B.2

Seminarphase.
Erfahrungen

AKTIVITAT

0 Ziele

Mit Hilfe der Zwiebelringe
soll Giberlegt und den ande-
ren mitgeteilt werden, wel-
che Eigenschaften und
Gruppenbeziige am wich-
tigsten und welche weniger
wichtig oder unbedeutend
fur die Teilnehmerinnen
sind. Variante: Die eigene
Bewertung soll mit der
Bewertung verglichen
werden, die andere vor-
nehmen.

0 Bedingungen
» Zeit:
40 Minuten

» Teilnehmerinnen:
Seminargruppe
(max. 20 Personen)

» Raum:
Seminarraum

» Material:
Papier mit Zwiebel,
Stifte, Wandzeitung

46

Das-bin-ich-Zwiebel

Q@ Ablauf

Die Teilnehmerinnen und das Team malen je eine ,Zwiebel” bzw. 5 Ringe, in
deren Mitte sie sich selbst einzeichnen. In die Ringe tragen sie diejenigen Eigen-
schaften und Gruppenbeziige ein, die sie an sich selbst wichtig finden, die wich-
tigeren dichter im Zentrum, je unwichtiger, desto weiter nach auRen.

Alle hangen ihre Zwiebel-Bilder an den Wanden auf und erlautern sie.
Bei der Auswertung konnen folgende Fragen gestellt werden:

Auswertung

= Was ist wichtiger, was weniger wichtig? Warum?

= Findest du es eher einfach oder schwer zu beschreiben, welche
Eigenschaften du an dir wichtig findest?

= Gibt es gesellschaftliche Ursachen fir die Entscheidung?

@ Variante / Ergdnzung

Wir identifizieren nicht nur uns, sondern auch andere.

1. Nenne zwei typische Eigenschaften, mit denen du als Angehorige/r
deines Landes oder als Sohn von deinen Eltern oder als Schiilerin von
deinen Lehrerinnen ... bedacht wirst.
= Sind diese Eigenschaften wichtig fir dich?
= Haltst du sie flr zutreffend?

2. Vergleiche deine eigene Zwiebel mit der, die andere tber dich zeichnen.
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